RELATORIO DE GESTAO
EXERCICIO 2024
CAMARA MUNICIPAL DE SAO BENTO DO SUL- SC

INFORMACOES GERAIS SOBRE A UNIDADE E RESPECTIVOS RESPONSAVEIS

Camara Municipal de Sdo Bento do Sul- SC, CNPJ: 83.536.854/0001-14, Rua Vigando Kock,
69, Centro, Sao Bento do Sul, CEP: 89280-367. Telefone para Contato: (47) 3633-4446; e-mail:
secretaria@saobentodosul.sc.leg.br

Responsavel: Presidente Sra Zuleica Voltolini.

ESTRUTURA ORGANIZACIONAL
Mesa Diretora no exercicio de 2024

Presidente: Zuleica Voltolini
Vice-Presidente: Hélio Alves
1° Secretario: Adriano Reinhart
2° Secretario: Jairson Sabino

Diretoria Geral: Marco Rodrigo Redlich
Diretor de Gestdao de Materiais e Patrimonio: Marcio Fabiano Stiz
Diretor de Gestao de Pessoal e Financeiro: Emilly Cristina Pscheidt

Administrativo:

Contabilidade: Teodomiro Krzesinski

Juridico: Tiago Martinhuk

Controle Interno: Geanine Caetano de Almeida Martins

NO ANO DE 2024 FORAM REALIZADOS NESTA CAMARA MUNICIPAL:

Reunides Ordinarias: 63

Reunides Extraordinarias: 9

Audiéncias Publicas: 8

Reunides Vereadores Mirins: 10

Projetos de Lei do Executivo Analisados: 159
Projetos de Lei Complementar Analisados:03
Projetos de Lei do Legislativo Analisados: 44
Projetos de Resolugao: 6

Projetos de Decreto Legislativo: 1

Mogdes: 28

Requerimentos de Informagao: 9
Certificados de Regularidade: 49

Indicagoes: 289

Emendas: 09

Vetos: 02



INFORMACOES SOBRE A GESTAO ORCAMENTARIA E FINANCEIRA DA
UNIDADE

No exercicio de 2024 o Or¢amento desta Camara Municipal foi de R$ 7.000.000,00 (sete
milhdes); sendo o valor devolvido para a Prefeitura no final desse exercicio no montante de R$
1.511.197,25 (um milhdo, quinhentos e onze mil, cento e noventa e sete reais e vinte € cinco
centavos).

No dia 07/08/2024 foi feita uma suplementagdo especial no valor de R$ 124.000,00 (cento e
vinte e quatro mil reais), através da Lei 5039/2024.

No dia 23/12/2024 foi efetuada uma transferéncia normal (de final de exercicio), no valor de
R$ 1.387.197,25 (um milhao, trezentos e oitenta ¢ sete mil, cento ¢ noventa e sete reais e vinte
e cinco centavos).

Os Rendimentos de Aplicagdo Financeira totalizaram R$ 123.397,80 (cento e vinte e trés mil,
trezentos € noventa e sete reais e oitenta centavos).

INFORMACOES SOBRE A GESTAO DE PESSOAS E TERCEIRIZACAO DE MAO
DE OBRA

DEMONSTRATIVO DA QUANTIDADE DE PESSOAS EXECUTANDO TRABALHOS
NA UNIDADE JURISDICIONADA- CONTENDO O POSTO DE TRABALHO
OCUPADO- DESPESAS NO EXERCICIO DE 2024

NUMERO DO PROCESSO DE | CNPJ DO CONTRATADO QUANTIDADE DE POSTOS DE
LICITACAO/CONTRATO TRABALHO-TERCEIRIZADOS
Licitagdo 020/2023 24.198.532/0001-43 1

CT 041/2023

Licitacdo 021/2024 79.283.065/0001-41 2

CT 013/2024

Licitagdo 01/2021 02.046.186/00001-45 2

CT 026/2024




QUADRO DE PESSOAL INFORMANDO A QUANTIDADE DE AGENTES
PUBLICOS OCUPANTES DE CARGOS EFETIVOS, COMISSIONADOS, BEM
COMO COM OS VALORES CONSOLIDADOS NA FOLHA DE PAGAMENTO MES

A MES EM 2024:

Vinculo Jan | Fev | Mar | Abr | Mai | Jun | Jul Ago | Set | Out | Nov | Dez
Agentes Pdblicos Civis Ativos | g 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8
ocupantes de Cargo Efetivo

(servidores)

Agentes Politicos ~ com | 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10
Mandato Eletivo

Servidores  ocupantes de | 2 2 2 2 2 3 2 2 2 3 3 3
cargo em comissdao na

Unidade Gestora com vinculo

efetivo com outro Ente- com a

Prefeitura Municipal

Servidores ocupantes de 16 |16 |16 |17 |17 16 |16 |17 |17 |17 |17 |17

cargo em comissdo na
Unidade Gestora sem vinculo
efetivo com o Ente




Valores consolidados na folha de pagamento més a més no exercicio de 2024 - pagamento por vinculo:

QUADRO DE PESSOAL DA UNIDADE GESTORA - MENSAL - VALORES (Anexo V, Item lll, alinea “a”) - Considerar na Unidade Gestora em que for contabilizada a despesa

Exercicio 2024
Despesa Mensal da Folha de Pagamento por Vinculo/Més (55) TOTAL
Vinculo (54)
Jan Fev Mar Abr Mai Jun Jul Ago Set Out Nov Dez

Agentes Publicos Civis Ativos R$ 16.213,36 | R$ 48.766,93 R$ 51.087,15 | R$ 53.653,78 R$ 58.767,54 R$ 76.056,68 | R$ 56.430,53 R$ 54.191,15 | R$ 53.511,81 | R$ 54.633,36 | R$ 54.426,53 | R$149.299,07
ocupantes de Cargo Efetivo
(servidores) 727.037,89
Encargos Previdenciarios - R$ 5.280,66 R$ 15.795,53 | R$ 16.571,46 R$ 17.156,14 | R$ 18.282,49 R$ 17.621,18 R$ 17.633,12 R$ 17.633,12 | R$17.633,12 | R$ 17.689,11 | R$ 17.689,11 R$ 41.172,12
IPRESBS 220.157,16
Agentes Politicos com Mandato | R$ 76.088,57 | R$ 77.729,21 | R$ 78.995,16 R$80.894,09 | R$77.729,22 R$117.543,33 R$ 79.628,13 R$ 78.995,16 | R$ 78.995,16 | R$ 78.995,16 | R$78.995,16 | R$155.458,43
Eletivo 1.060.046,78
Encargos Previdenciarios -
INSS

R$15.978,59 | R$16.323,13 | R$16.588,98 R$16.987,75 | R$16.323,13 R$16.588,98 R$16.721,90 R$16.588,98 | R$16.588,98 R$ 16.588,98 | R$ 16.588,98 | R$32.380,41 214.248,79
Servidores ocupantes de R$ 15.171,77 | R$ 18.431,14 R$18.401,59 R$18.460,69 R$18.460,69 R$33.272,60 | R$ 51.559,72 R$ 18.372,05 | R$ 18.460,69 | R$34.084,82 R$29.504,63 | R$53.808,58
cargo/emprego em comissao na
Unidade Gestora com vinculo
efetivo com outro Ente
(Prefeitura Municipal de Sao
Bento do Sul) 327.988,37
Encargos Previdenciarios - R$ 3.106,17 R$3.805,84 R$3.805,84 R$3.805,84 R$3.805,84 R$ 4.932,18 R$5.082,12 R$ 3.203,67 R$3.203,67 R$5.750,48 R$5.777,56 R$9.285,31
IPRESBS 55.564,52
Servidores ocupantes de
cargo/emprego em comissao
sem vinculo efetivo com o Ente | R$ 45.911,41 | R$100.086,47 | R$106.275,17 R$103.284,46 | R$104.442,68 R$ 161.055,05 R$ 102.984,23 R$101.152,46 | R$103.284,46 | R$104.257,02 | R$92.860,97 | R$296.270,88 | 1.421.865,26
Encargos Previdenciarios -
INSS

R$ 9.641,39 R$ 21.018,15 | R$21.969,55 R$21.666,22 | R$21.880,35 R$ 21.139,46 R$ 20.733,40 R$21.154,15 | R$21.689,73 | R$20.505,14 R$19.285,50 | R$37.528,92 | 258.211,96

Total
187.391,32 301.956,40 313.694,90 315.908,97 319.691,94 448.209,46 350.773,15 311.290,74 313.367,62 332.504,07 315.128,44 77.5203,72 4.285.120,73

NOTAS:

(54) Incluir apenas uma das opg¢des de vinculo abaixo relacionadas para cada cargo, emprego ou funcéo exercida pelo agente publico, a qual deve corresponder a situagao atual em que se encontre. Em caso de acumulacéo informar ambos cargos.

(55) Incluir a despesa anual da folha de pagamento bruta de todos os agentes publicos, por natureza do vinculo, cujo pagamento é de responsabilidade da Unidade Gestora. Incluir todas as verbas de carater remuneratério e indenizatério integrantes da folha de
pagamento, bem como as contribui¢des recolhidas (patronal) pelo Ente a previdéncia social.




b)Contratos de terceirizacao de servicos:

Esta Camara Municipal firmou os seguintes contratos com Prestadores de Servicos (que prestam servicos na Sede da Camara Municipal)
no exercicio de 2024:

Contratacdo de empresa para fornecimento de mao-de-obra para dar manutencao preventiva e operar o equipamento de som da Camara Municipal;
Contratagdo de mao de obra para servicos elétricos de conservagao e manutencao das instalagdes do prédio da sede do Poder Legislativo Municipal;
Contratacdo de empresa para prestacao de servigos de cobertura cinematografica das sessoes legislativas, filmagens de eventos internos e externos;
Contrata¢ao de empresa para manutencao periddica dos aparelhos de ar condicionado.



INFORMACOES SOBRE LICITACOES E CONTRATOS:

a) Informacao sobre os valores anuais das despesas realizadas referentes a aquisicdes e contratacdes de bens e servigos, por modalidade

de licitagdo, bem como as decorrentes de dispensas e inexigibilidades de licitagdo no exercicio de 2024:

Nimero do Processo de Licitacao/Contrato

Modalidade de Licitagao

Tipo
Licitacdo

de

Valor Pago em 2024

CPF ou CNPJ do Contratado

PUBLICIDADE
C.T. 014/2024
C.T. 015/2024
C.T. 016/2024
C.T. 017/2024
C.T. 018/2024
C.T. 019/2024
C.T. 020/2024
C.T. 021/2024
C.T. 022/2024
C.T. 023/2024
C.T. 031/2024

Inexigibilidade

Menor Preco

RS 10.015,55
RS 8.668,80
RS 4.290,59
RS 5.006,04
RS 3.913,20
RS 4.406,04
RS 3.989,04
RS 4.000,00
RS 6.400,00
RS 8.668,80
RS 2.400,00

00.506.497/0001-14
21.067.399/0001-06
40.064.262/0001-34
14.534.840/0001-49
04.784.186/0001-78
24.291.728/0001-88
20.123.809/0001-18
27.677.549/0001-71
38.067.015/0001-40
83.172.965/0001-99
32.157.690/0001-83

C.T. 034/2024

Pregio Eletronico

Menor Preco

RS 157.482,15

14.240.056/0002-09

C.T. 041/2023

Pregéo Eletronico

Menor Preco

RS 79.999,26

24.198.532/0001-43

C.T. 026/2024

Pregéo Eletronico

Menor Preco

RS$ 76.044,02

02.046.186/0001-45

C.T. 013/2024

Pregio Eletronico

Menor Preco

RS 69.067,98

79.283.065/0001-41

C.T. 029/2024

Inexigibilidade

Menor Preco

RS 45.469,24

01.258.027/0001-41

C.T. 030/2024

Pregéo Eletronico

Menor Preco

R$31.855,68

85.147.833/0001-32

C.T. 033/2024

Dispensa de Licitacdo

Menor Preco

R$ 10.081,25

18.557.476/0001-93

C.T. 011/2024

Dispensa Presencial

Menor Preco

RS 6.225,06

03.777.341/0165-93

C.T. 010/2024

Dispensa Eletronica

Menor Preco

RS 5.776,71

19.813.396/0001-14

b) Indicacdo do 6rgao de imprensa oficial, nos termos do art. 6°, XIII, da Lei n°® 8.666/1993: Diario Oficial dos Municipios de Santa

Catarina e o sitio eletronico desta Camara Municipal- https://www.saobentodosul.sc.leg.br/




INFORMACOES SOBRE AS RECOMENDACOES EXPEDIDAS PELO ORGAO DE CONTROLE INTERNO E AS PROVIDENCIAS

ADOTADAS NO EXERCICIO:

No exercicio de 2024 a servidora responsavel pelo Controle Interno verificou os atos administrativos e de gestdo fiscal, emitiu Pareceres nas
admissdes, acompanhou os processos licitatorios, a execugao de contratos, o controle e guarda de bens patrimoniais da Camara, o almoxarifado,
os atos de pessoal, incluidos os procedimentos de controle de frequéncia, concessdo e pagamento de diarias e vantagens, elaboracdo das folhas de
pagamento dos Vereadores e servidores ativos, controle de uso, abastecimento e manutengao do veiculo oficial; execucao da despesa publica em
todas suas fases, sendo realizada uma fiscaliza¢do dos atos administrativos.
Também foi elaborado o Relatério de Gestao Fiscal, foram realizadas recomendacdes internas através de Memorandos, a fim de se atender o
disposto na legislacdo vigente, bem como as Instru¢des Normativas do Tribunal de Contas do Estado de Santa Catarina.

Foram realizadas as seguintes recomendagdes do Controle Interno durante o exercicio de 2024:

Unidade | Assunto Quais as recomendagdes do Controle | Quais as providéncias tomadas pelo setor responsavel?
Gestora Interno para a solugao da situagao?
Camara Referente Recomendou-se que se verifique os itens | Cada setor verificou os itens. O Questionario referente ao Portal
MUNCip?' Recomendacdes para se adequar a avaliacdo anual, de | Transparéncia foi enviado a ATRICON.
g:nto Sgg ';E)’;L'la‘;ao TCE SC | acordo com as justificativas citadas do
Sul auditor que fez a avaliagdo, referente ao
Portal Transparéncia.

Camara Referente Recomendou-se seguir o principio da | Serdao tomadas medidas para seguir a recomendacao.
Municipal | Segregacdo de | Segregacdo de Func3o no que diz respeito
De  Sdo | Funcio as atribuicdes do cargo de Controlador
Bento do Interno.
Sul
Camara Referente Foi realizado um Parecer no sentido de | Foi encaminhada a resposta para o Solicitante.
Municipal | Acumulagdo do gue existe uma compatibilidade de
De  Sdo | cargo de hordrios no que se refere ao cargo de
Bento do | presidente e de Presidente e ao cargo de servidor publico
sul servidor publico efetivo (professor), em relacdo ao caso

efetivo. descrito no oficio.




Camara

Referente o

Recomendou-se a realizagao de Boletim

Foi realizado o Procedimento de Sindicancia.

Municipal | desaparecimento de Ocorréncia, bem como a realizacao de

De  Sdo | de um Procedimento de Sindicancia.

Bento do | computador.

Sul

Camara Referente Foram informados alguns servidores a | Foram entregues os comprovantes de despensas com diarias
Municipal | comprovantes de | respeito de quais comprovantes s3o | conforme a orientag3o.

De  Sdo | diarias. necessarios apresentar para fins de

Bento do diarias.

Sul

Verificando todos os Procedimentos Administrativos nao foram identificadas irregularidades pelo 6rgao de Controle Interno.
Atenciosamente,

Zuleica Voltolini

Presidente




