
 
 

RELATÓRIO DE GESTÃO 
EXERCÍCIO 2022 

CÂMARA MUNICIPAL DE SÃO BENTO DO SUL- SC 
 
 

INFORMAÇÕES GERAIS SOBRE A UNIDADE E RESPECTIVOS RESPONSÁVEIS 
 

Câmara Municipal de São Bento do Sul- SC, CNPJ: 83.536.854/0001-14, Rua Vigando Kock, 
69, Centro, São Bento do Sul, CEP: 89280-367. Telefone para Contato: (47) 3633-4446; e-mail: 
secretaria@saobentodosul.sc.leg.br 
Responsável: Presidente Sra Carla Odete Hofmann. 
 
 

ESTRUTURA ORGANIZACIONAL 
 

Mesa Diretora no exercício de 2022 
Presidente: Carla Odete Hofmann. 
Vice-Presidente: Darlan André Guliani  
1º Secretário: Jairson Sabino 
 
Diretoria Geral: Sandro Luis da Silva 
Diretor de Gestão de Materiais e Patrimônio: Gustavo Henrique Berger 
Diretor de Gestão de Pessoal e Financeiro: Jesiel Padilha Vaz 
 
 
Administrativo: 
Contabilidade: Teodomiro Krzesinski 
Jurídico: Vanderlei Luis Guesser 
Controle Interno: Geanine Caetano de Almeida Martins 
 

 
NO ANO DE 2022 FORAM REALIZADOS NESTA CÂMARA MUNICIPAL:  

 
 
Reuniões Ordinárias: 63 
Reuniões Extraordinárias: 11 
Audiências Públicas: 8 
Reuniões Vereadores Mirins: 10 
Projetos de Lei do Executivo Analisados: 175 
Projetos de Lei Complementar Analisados: 4 
Projetos de Lei do Legislativo Analisados: 43 
Moções: 19 
Requerimentos de Informação: 22 
Requerimentos: 48 
Indicações: 241 

 
 
 



 
 

INFORMAÇÕES SOBRE A GESTÃO ORÇAMENTÁRIA E FINANCEIRA DA 
UNIDADE 

 
No exercício de 2022 o Orçamento desta Câmara Municipal foi de R$ 5.600.000,00 (cinco 
milhões e seiscentos mil reais); sendo o valor devolvido para a Prefeitura no final desse 
exercício no montante de R$ 1.216,612,00 (um milhão, duzentos e dezesseis, seiscentos e doze 
reais). Foi feita uma suplementação pela  Lei 4.673/2022, Decreto 1701/2022, na data de 
27/10/2022, no valor de R$ 400.000,00 (quatrocentos mil reais) como devolução para a 
Prefeitura. Os Rendimentos de Aplicação Financeira totalizaram R$ 90.045,41 (noventa mil, 
quarenta e cinco reais e um centavo). 
  
INFORMAÇÕES SOBRE A GESTÃO DE PESSOAS E TERCEIRIZAÇÃO DE MÃO 
DE OBRA 
 
 
 
DEMONSTRATIVO DA QUANTIDADE DE PESSOAS EXECUTANDO TRABALHOS 
NA UNIDADE JURISDICIONADA- CONTENDO O POSTO DE TRABALHO 
OCUPADO- DESPESAS NO EXERCÍCIO DE 2022 
 
 
 

NUMERO DO PROCESSO DE 
LICITAÇÃO/CONTRATO 

CNPJ DO CONTRATADO QUANTIDADE DE POSTOS DE 
TRABALHO-TERCEIRIZADOS 

PREGÃO ELETRÔNICO 
CT 016/2022 

79.929.774/0001-51 1 

PREGÃO PRESENCIAL 
CT 008/2019- TA 007/2022 

79.283.065/0001-41 2 

PREGÃO ELETRÔNICO 
CT 019/2021  
TA 008/2022 

02.046.186/0001-45 2 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

QUADRO DE PESSOAL INFORMANDO A QUANTIDADE DE AGENTES 
PÚBLICOS OCUPANTES DE CARGOS EFETIVOS, COMISSIONADOS, BEM 
COMO COM OS VALORES CONSOLIDADOS NA FOLHA DE PAGAMENTO MÊS 
A MÊS EM 2022: 
 
 

Vinculo Jan Fev Mar Abr Mai Jun Jul Ago Set Out Nov Dez 
Agentes Públicos Civis Ativos 
ocupantes de Cargo Efetivo 
(servidores) 

7 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7 

Agentes Políticos com 
Mandato Eletivo 

10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 

Servidores ocupantes de 
cargo em comissão na 
Unidade Gestora com vínculo 
efetivo com o Ente 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
 

0 

Servidores ocupantes de 
cargo em comissão na 
Unidade Gestora sem vínculo 
efetivo com o Ente 

19 14 17 19 19 19 19 18 18 18 18 16 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

Valores consolidados na folha de pagamento mês a mês no exercício de 2022 - pagamento por vínculo:  

QUADRO DE PESSOAL DA UNIDADE GESTORA - MENSAL - VALORES (Anexo V, Item III, alínea “a”) - Considerar na Unidade Gestora em que for contabilizada a despesa  

           Exercício 2022   

Vínculo (54) 

Despesa  Mensal da Folha de Pagamento por Vínculo/Mês (55) TOTAL  

Jan Fev Mar Abr Mai Jun Jul Ago Set Out Nov Dez   

Agentes Públicos Civis Ativos 
ocupantes de Cargo Efetivo 
(servidores) 

R$ 21.006,11 R$ 30.870,44                   R$ 30.870,44   R$  30.870,44 R$  30.973,64 R$ 45.026,51   R$ 41.180,99  R$ 28.046,78  R$  30.814,74 R$  30.402,01 R$ 30.145,85  R$ 85.473,20 

R$ 435.681,15 
Encargos Previdenciários - 
IPRESBS 

 R$  4.759,22     R$ 7.932,19      R$ 7.932,19  R$ 7.932,19    R$ 7.964,01     R$ 7.964,01      R$ 8.547,46     R$ 7.380,56 R$ 7.936,71  R$ 7.955,81 R$ 7.897,43  R$ 18.900,97 
 R$ 103.102,75 

Agentes Políticos com Mandato 
Eletivo   

 R$ 63.697,90  R$ 73.132,09                     R$  71.978,59                     R$ 73.131,98                     R$  73.131,98             R$ 107.391,14  R$ 73.708,73                    R$  73.131,98 R$ 73.708,73 R$ 71.978,59  R$ 71.978,59 R$ 
142.226,93  R$ 969.197,23 

Encargos Previdenciários - 
INSS 

  
 

R$ 13.376,58   R$ 15.357,71  R$ 15.115,46  R$ 15.357,67  R$15.357,67  R$ 15.115,46  R$ 15.478,79  R$ 15.357,67  R$ 15.478,79  R$ 15.115,46  R$ 15.115,46  R$ 29.867,57  R$ 196.094,29 
Servidores ocupantes de 
cargo/emprego em comissão na 
Unidade Gestora com vínculo 
efetivo com o Ente 

R$   R$   R$   R$  R$   R$  R$                         R$                 R$                        R$  R$  R$  

R$                        
Encargos Previdenciários - 
IPRESBS 

R$ R$  R$  R$  R$  R$  R$  R$  R$  R$  R$  R$  
R$  

Servidores ocupantes de 
cargo/emprego em comissão 
sem vínculo efetivo com o Ente R$ 46.573,00      R$ 81.078,17  R$ 75.239,97   R$ 83.005,80   R$ 84.302,69  R$ 125.846,26   R$ 85.518,68   R$ 87.241,24  R$ 81.816,20   R$ 81.732,55  R$ 81.870,92  R$225.669,41 R$  1.139.894,89 
Encargos Previdenciários - 
INSS R$ 9.780,39  R$ 16.074,63  R$ 15.788,56  R$ 17.431,24  R$ 17.703,59  R$ 17.958,95  R$ 17.958,95  R$ 17.895,12  R$ 17.181,43  R$ 17.163,86   R$ 16.426,89  R$ 40.174,82  R$ 221.538,43 

Total R$ 
159.193,20 

R$ 
224.445,23 

R$ 216.925,21 R$ 
227.729,32 

R$ 
229.433,58 

R$ 319.302,33 R$ 
242.393,60 

R$ 
229.053,35 

R$ 
226.936,60 

R$ 
224.348,28 

R$ 
223.435,15 

R$ 
542.312,90   R$ 3.065.508,75 

NOTAS: 

(54) Incluir apenas uma das opções de vínculo abaixo relacionadas para cada cargo, emprego ou função exercida pelo agente público, a qual deve corresponder à situação atual em que se encontre. Em caso de acumulação informar ambos cargos.  

(55) Incluir a despesa anual da folha de pagamento bruta de todos os agentes públicos, por natureza do vínculo, cujo pagamento é de responsabilidade da Unidade Gestora. Incluir todas as verbas de caráter remuneratório e indenizatório integrantes da folha de 
pagamento, bem como as contribuições recolhidas (patronal) pelo Ente à previdência social. 

 
 
 
 
 



 
 

b) Contratos de terceirização de serviços: 
Esta Câmara Municipal firmou os seguintes contratos com Prestadores de Serviços (que prestam serviços na Sede da Câmara Municipal) 
no exercício de 2022:  
Contratação de empresa para fornecimento de mão-de-obra para dar manutenção preventiva e operar o equipamento de som da Câmara Municipal; 
Contratação de mão de obra para serviços elétricos de conservação e manutenção das instalações do prédio da sede do Poder Legislativo Municipal; 
Contratação de empresa para prestação de serviços de cobertura cinematográfica das sessões legislativas, filmagens de eventos internos e externos; 
Contratação de empresa para manutenção periódica dos aparelhos de ar condicionado. 
 
INFORMAÇÕES SOBRE LICITAÇÕES E CONTRATOS: 

a) Informação sobre os valores anuais das despesas realizadas referentes a aquisições e contratações de bens e serviços, por modalidade 
de licitação, bem como as decorrentes de dispensas e inexigibilidades de licitação no exercício de 2022: 

Número do Processo de Licitação/Contrato Modalidade de Licitação Tipo de 
Licitação 

Valor Pago em 2022 CPF ou CNPJ do Contratado 

CT. 025/2021  
T.A. 010/2021 e T.A. 011/2022 

Pregão Eletrònico Menor Preço R$ 142.637,43 14.240.056/0002-09 

PUBLICIDADE 
C.T. 003/2022 
C.T. 004/2022 
C.T. 005/2022 
C.T. 006/2022 
C.T. 007/2022 
C.T. 008/2022 
C.T. 009/2022 
C.T. 010/2022 
C.T. 011/2022 
C.T. 012/2022 
C.T. 014/2022 

Inexigibilidade Menor Preço R$ 131.035,81  
24.291.728/0001-88 
20.123.809/0001-18 
21.067.399/0001-06 
38.067.015/0001-40 
00.506.497/0001-14 
04.784.186/0001-78 
27.677.549/0001-71 
40.064.262/0001-34 
14.534.840/0001-49 
83.172.965/0001-99 
29.084.009/0001-00 

 
CT 016/2022 

Pregão Eletrônico Menor Preço R$ 81.469,30 79.929.774/0001-51 

 
CT 008/2019 
TA  007/2022 

Pregão Presencial Menor Preço R$ 69.927,32 79.283.065/0001-41 

 
CT 019/2021 
TA  008/2022 

Pregão Eletrônico Menor Preço R$67.947,35  02.046.186/0001-45 

CT 024/2021- TA 010/2022 
 

Inexigibilidade Menor Preço R$ 57.643,00 01.258.027/0001-41 

CT 001/2022 
 

Dispensa de licitação Menor Preço R$ 44.000,00 14.023.155/0001-58 

CT 021/2021 Pregão Eletrônico Menor Preço R$ 28.401,80 85.147.833/0001-32 



 
 

TA 009/2022 
 
CT 017/2022 

Dispensa de Licitação Menor Preço R$ 8.536,23 24.832.427/0001-14 

 
CT 015/2022 

Dispensa de Licitação  Menor Preço R$ 4.483,00 18.557.476/0001-93 

 
CT 013/2022 

Dispensa de Licitação Menor Preço R$ 1.229,60 21.250.171/0001-49 

 
CT 018/2022 

Dispensa de Licitação Menor Preço R$ 1.215,15 85.35.600/0001- 25 

 

b) Indicação do órgão de imprensa oficial, nos termos do art. 6º, XIII, da Lei nº 8.666/1993: Diário Oficial dos Municípios de Santa 
Catarina e o sitio eletrônico desta Câmara Municipal- https://www.saobentodosul.sc.leg.br/ 

 
 
INFORMAÇÕES SOBRE AS RECOMENDAÇÕES EXPEDIDAS PELO ÓRGÃO DE CONTROLE INTERNO E AS PROVIDÊNCIAS 
ADOTADAS NO EXERCÍCIO: 
 
No exercício de 2022 a servidora responsável pelo Controle Interno verificou os atos administrativos e de gestão fiscal, emitiu Pareceres nas 
admissões, acompanhou os processos licitatórios, a execução de contratos, o controle e guarda de bens patrimoniais da Câmara, o almoxarifado, 
os atos de pessoal, incluídos os procedimentos de controle de frequência, concessão e pagamento de diárias e vantagens, elaboração das folhas de 
pagamento dos Vereadores e servidores ativos, controle de uso, abastecimento e manutenção do veículo oficial; execução da despesa pública em 
todas suas fases, sendo realizada uma fiscalização dos atos administrativos.  
Também foi elaborado o Relatório de Gestão Fiscal, foram realizadas recomendações internas através de Memorandos, a fim de se atender o 
disposto na legislação vigente, bem como às Instruções Normativas do Tribunal de Contas do Estado de Santa Catarina.  
Foram realizadas as seguintes recomendações do Controle Interno durante o exercício de 2022: 
 

Unidade 
Gestora 

Assunto Quais as recomendações do Controle 
Interno para a solução da situação? 

Quais as 
providências 
tomadas pelo 
setor 
responsável? 

Câmara 
Municipal 

Referente análise e 
parecer a respeito do 
cumprimento de 
prazos legais para 

Recomendou para a Assessoria Jurídica a 
análise e parecer quanto ao cumprimento de 
prazos legais para publicação de contratos e 
aditivos, especialmente os Contratos 

Foi seguido o 
Parecer Jurídico.  



 
 

De São 
Bento do 
Sul 

publicação de 
contratos e aditivos.  

004/2019 e 005/2019, com a empresa 
Unifique Telecomunicações S/A. 

A Assessoria Jurídica recomendou a imediata 
publicação dos referidos Aditivos, para sanar 
a irregularidade temporal.  

Câmara 
Municipal 
De São 
Bento do 
Sul 

Referente a 
proporcionalidade 
entre cargos efetivos 
e comissionados 

Recomendou-se que seja realizada alteração 
na Resolução que trata a respeito dos cargos 
efetivos desta Câmara Municipal, a fim de 
que seja realizado Concurso Público para 
contratação de mais servidores efetivos.  
 

Situação dos 
cargos efetivos 
está sendo 
verificada.  

Câmara 
Municipal 
De São 
Bento do 
Sul 

Referente dois 
processos do Setor 
de Compras e 
necessidade de três 
orçamentos 

Recomendou-se que seja revisto esse 
procedimento e que sejam realizados no 
mínimo 03 orçamentos para que seja então 
escolhido um fornecedor. 

Setor de 
Compras fez 
justificativa e 
inseriu 3 
orçamentos 
válidos de 
fornecedores.  

Verificando todos os Procedimentos Administrativos não foram identificadas irregularidades pelo órgão de Controle Interno. 
 

Atenciosamente, 
 

CARLA ODETE HOFMANN  
Presidente



 
 

 


